ZALtACZNIK NR 2 DO SWZ
OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

Catodobowa ochrona budynku Sagdu Rejonowego w Radomsku ul. Tysiaclecia 3 — czterokondygnacyijny, o

powierzchni uzytkowej 3 469,41 m?wraz z terenem zewnetrznym wokét budynku o§wietlony w porze nocnej,

obejmujacy chodnik, parkingi, tereny zielone.

Ogétem do ochrony budynek o tacznej powierzchni okofo 3 469,41 m2.

l.
Zakres czynnosci i warunki wykonania ustugi ochrony w budynku przy ul. Sagdowej 3

A) Dnirobocze - od poniedziatku do pigtku

1) STANOWISKO OCHRONY :
- 1 osoba na zmianie w godzinach 7:30 - 15:30
- 1 osoba na zmianie w godzinach 7:00 — 19:00

wymagania dotyczgce oséb zatrudnionych:

— osoba bedaca pracownikiem Wykonawcy, zatrudniona na umowie o prace;
— pracownik ma by¢ kwalifikowanym pracownikiem ochrony,

Jesli zachodzi konieczno$é uzasadnionego przegladu bagazu i petentéw wchodzacych na teren sgdu pracownicy

ochrony wymieniajg sie wzajemnie w/g pici osoby podlegajacej przeszukaniu, dlatego w zasobach kadrowych

powinna by¢ kobieta, ktéra na potrzeby w/w czynnosci niezwtocznie stawi sie w SR w Radomsku.

Zakres czynnosci:

stuzba przy wejsciu gtéwnym do budynku sadu, szczegétowe zasady okresla wewnetrzny regulamin bezpieczeristwa
i porzadku obowigzujacy w budynkach sadu, oraz zarzadzenia kierownictwa sgdéw wydawane w trakcie trwania
umowy — w szczegdlnosci kontrola oséb wchodzacych do budynku sgdu oraz przeglad odziezy i bagazu.

reakcja na niewtasciwe zachowanie petentow,

obstuga detektora metali (bramki),

obstuga bramy wjazdowej oraz szlabanéw wjazdowych i wyjazdowych,

Scista wspétpraca z policjg sadowg,

w przypadku bezposredniego zagrozenia oséb lub mienia powiadamianie Policji, Strazy Pozarnej i innych jednostek
specjalistycznych,

udziat w akcjach alarmowych na terenie budynku sgdu, wspoétdziatanie w tym zakresie z koordynatorem ds. akgji
alarmowych,

udzielanie informacji interesantom co do lokalizacji poszczegdlnych sal rozpraw, wydziatdw itp., ze szczegdlnym

Zwroceniem uwagi na potrzeby oséb niepetnosprawnych w razie potrzeby poinformowanie o takim interesancie

Biura Obstugi Interesantdw lub pomoc w dotarciu do miejsca docelowego, réwniez z uzyciem krzesta

dedykowanego dla 0séb z problemami narzgddéw ruchu, ktdrym jednostka dysponuje

Scista wspétpraca z Kierownikiem Oddziatu Administracyjnego SR w Radomsku

udziat w akcjach alarmowych na terenie budynku sgdu, wspétdziatanie w tym zakresie z koordynatorem ds. akcji
alarmowych,

zamykanie obiektu po godzinach urzedowania,

obchdd budynku i zlokalizowanie osdb pozostajgcych na terenie obiektu,

zapewnienie odpowiedniego monitoringu ruchu oséb pozostajacych na terenie obiektu posiadajgcych zgode na
prace po godzinach urzedowania

monitoring sygnatéw alarmowych i witasciwa reakcja na sygnaty alarmowe, sygnalizacji p.poz., sygnalizacji
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wiamaniowej, wspdtpraca ze stacjg monitorowania systemoéw alarmowych,

monitorowanie ruchu na obiekcie oraz wokét obiektu przy uzyciu urzadzen TV przemystowej,

monitorowanie depozytora kluczy w SR

nadzor nad kluczem do Kancelarii Tajnej, ztozonym w depozycie u ochrony

udostepnianie klucza do Kancelarii Tajnej osobie do tego uprawnionej, znajdujgcego sie w depozycie u ochrony i
ponowne zabezpieczenie klucza po jego zdaniu,

powiadamianie Policji, Strazy Pozarnej i innych jednostek specjalistycznych, w przypadku bezposredniego
zagrozenia 0s6b lub mienia,

monitorowanie pracy ekip sprzataczek w zakresie przestrzegania przez nie zakazu wpuszczania 0séb trzecich do
budynku,

sprawdzenie czy wszystkie pomieszczenia po ich opuszczeniu zostaty zamkniete w przypadku stwierdzenia braku
zamkniecia pomieszczenia zamkniecie w/w pomieszczen,

sprawdzenie czy wszystkie pomieszczenia po ich opuszczeniu majg pogaszone $wiatta, wytagczone klimatyzatory a
jesli nie, to ich wygaszanie, zgodnie z zasadg oszczednosci energii elektrycznej,

monitorowanie prac ekip remontowych obecnych na terenie obiektu, zgodnie z obowigzujagcymi w tym zakresie
zasadami dotyczgcymi kontrahentéw przebywajacych na terenie obiektéw sadowych,

Pomoc przy obstudze szatni, zlokalizowanej vis a vis BOl — informowanie interesantdw, iz jednostka nie odpowiada
za rzeczy pozostawione poza szatnig'.

monitorowanie kottowni w SR i funkcjonujgcych tam obecnie dwdch kottéw gazowych i w przypadku stwierdzenia
jakiejkolwiek usterki zgtaszanie Kierownikowi Oddziatu Administracyjnego badZ osobie wyznaczonej ds.
gospodarczych sadu

wykonywanie dodatkowych polecen Kierownictwa Sadu Rejonowego w Radomsku w zakresie ochrony obiektu.

puszcza sie przesuniecie godzin pracy dla tej obsady zmiany wg potrzeb jednostki lub dla dostosowania do rozktadu
ian Wykonawcy

GODZ. 19:00 DNIA ROBOCZEGO - 7:00 DNIA NASTEPNEGO - STANOWISKO OCHRONY

- 1 osoba na zmianie w godzinach 19:00 — 7:00 dnia nastepnego

osoba na zmianie wyposazona w lokalizator, ktérego obstuga i kontrola w zakresie bezpieczeristwa pracownika i

obiektu lezy po stronie wykonawcy

wy

magania dotyczace osob zatrudnionych:
— o0soba bedaca pracownikiem Wykonawcy, zatrudniona na umowie o prace;
— pracownik ma by¢ kwalifikowanym pracownikiem ochrony,

Zakres czynnosci:

sprawdzenie obiektu po opuszczeniu go przez sprzataczki i inne osoby upowaznione do przebywania na obiekcie
po godzinach urzedowania, sprawdzenie czy wszystkie pomieszczenia po ich opuszczeniu zostaty zamkniete
w przypadku stwierdzenia braku zamkniecia pomieszczenia zamkniecie w/w pomieszczen,

sprawdzenie czy wszystkie pomieszczenia po ich opuszczeniu majg pogaszone swiatta, wytgczone klimatyzatory a
jesli nie, to ich wygaszanie, zgodnie z zasadg oszczednosci energii elektrycznej,

uzbrajanie i rozbrajanie alarméw wtamaniowych,

obchdd budynku terenu wokdt obiektu — do zmroku

— po zmroku i w nocy :

a)monitorowanie obiektu i terenu wokét obiektu przy uzyciu urzadzen TV przemystowej,

1 Szafki na ubrania s3 zabezpieczone moneta 2-ztotowa, ktérg interesant odzyskuje po wyciggnieciu swoich rzeczy z szafki
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b)kilkakrotny obchéd obiektu

monitorowanie kottowni w SR i funkcjonujgcych tam obecnie dwdch piecy gazowych i w przypadku stwierdzenia
jakiejkolwiek usterki pilna interwencja w tym zakresie poprzez zgtaszanie Kierownikowi Oddziatu
Administracyjnego badz osobie wyznaczonej ds. gospodarczych sadu

otwieranie obiektu przed rozpoczeciem godzin urzedowania,

Scista wspétpraca z Kierownikiem Oddziatu Administracyjnego SR w Radomsku

wykonywanie dodatkowych polecen Kierownictwa Sadu Rejonowego w Radomsku w zakresie ochrony obiektu.

B) Dni wolne od pracy - stuzba catodobowa (sobota, niedziela, $wieta)

STANOWISKO OCHRONY - liczba osdb - 1 osoba na zmianie — wyposazona w lokalizator, ktérego obstuga i kontrola

w zakresie bezpieczenistwa pracownika i obiektu lezy po stronie wykonawcy

wymagania dotyczgce oséb zatrudnionych:

— osoba bedaca pracownikiem Wykonawcy, zatrudniona na umowie o prace;
— pracownik ma by¢ kwalifikowanym pracownikiem ochrony,

Zakres czynnosci:

dwukrotny obchéd terenu wokoét budynku - do zmroku
kilkakrotny obchéd budynku po zmroku i w nocy :
a)monitorowanie obiektu przy uzyciu urzagdzen TV przemystowej,
b)kilkakrotny obchéd budynku

zapewnienie odpowiedniego monitoringu ruchu oséb przebywajacych na terenie obiektu posiadajgcych zgode na
prace w dni wolne — sedziowie i pracownicy, obstugujgcy tzw. dyzury aresztowe czy dyzury w ramach Wydziatu
Rodzinnego i Nieletnich takowej zgody nie potrzebujg — praca wykonywana w ramach odrebnych przepiséw,
zapewnienie odpowiedniego monitoringu obiektu,

monitorowanie prac ekip remontowych, posiadajgcych zgode i upowaznienie od Kierownika Jednostki na prace w
dni wolne, obecnych na terenie obiektu, zgodnie z obowigzujagcymi w tym zakresie zasadami dotyczgcymi
kontrahentow przebywajgcych na terenie obiektéw sgdowych,

sprawdzenie obiektu po opuszczeniu go przez ekipy remontowe, sprzataczki czy inne osoby upowaznione do
przebywania na obiekcie w dni wolne, sprawdzenie czy wszystkie pomieszczenia po ich opuszczeniu zostaty
zamkniete, zgaszono Swiatfa i wytgczono klimatyzatory

monitorowanie depozytora kluczy,

udostepnianie klucza do Kancelarii Tajnej osobie do tego uprawnionej, znajdujacego sie w depozycie u ochrony i
ponowne zabezpieczenie klucza po jego zdaniu

monitoring sygnatéw alarmowych i wifasciwa reakcja na sygnaty alarmowe sygnalizacji p.poz., sygnalizacji
wiamaniowej, powiadomienie wtasciwych stuzb tj. stacji monitorowania systemoéw alarmowych,

uzbrajanie i rozbrajanie alarméw wtamaniowych,

w przypadku bezposredniego zagrozenia oséb lub mienia powiadamianie Policji, Strazy Pozarnej i innych jednostek
specjalistycznych,

monitorowanie kottowni w SR i funkcjonujgcych tam obecnie dwdch kottdw gazowych i w przypadku stwierdzenia
jakiejkolwiek usterki pilna interwencja w tym zakresie poprzez zgtaszanie Kierownikowi Oddziatu
Administracyjnego badz osobie wyznaczonej ds. gospodarczych sadu

Scista wspétpraca z Kierownikiem Oddziatu Administracyjnego SR w Radomsku

wykonywanie dodatkowych polecen Kierownictwa Sgdu Rejonowego w Radomsku w zakresie ochrony obiektu.
obowigzkowy kontakt telefoniczny z pracownikiem ochrony na bedgcym na obiekcie

Scista wspoétpraca z Kierownikiem Oddziatu Administracyjnego SR w Radomsku w zakresie ochrony obiektéw-3
wykonywanie dodatkowych polecen Kierownictwa Sadu Rejonowego w Radomsku.
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1.
WYMAGANIA OGOLNE DOTYCZACE PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA — CALODOBOWEJ OCHRONY BUDYNKOW
ZAMAWIAJACEGO:
Wykonawca bedzie realizowat umowe w oparciu o pracownikdw posiadajgcych co najmniej 6 miesieczny staz

pracy w_ochronie zgodnie z oswiadczeniem Wykonawcy na dowdéd czego Wykonawca powinien przedtozyé

Zamawiajgcemu odpowiednie dokumenty zgodnie z warunkami umowy.
Wykonawca zobowigzany jest zapewnié odpowiedni stan etatowy taki aby liczba wypracowanych nadgodzin byta

zgodna z kodeksem pracy . Wymadg ten nie dotyczy pracownikéw grup interwencyjnych. Stan ten ma zabezpieczyé

wszelkie zdarzenia losowe tj. urlopy choroby itp.

Wykonawca powinien przedstawi¢ kalkulacje ustugi w szczegdlnosci koszty wynagrodzen pracownikéw
z podaniem ilosci etatéw ktére zapewni do realizacji zaméwienia dla kazdej lokalizacji. Wynagrodzenie
przypadajace na etat nie moze byé nizsze niz minimalne wynagrodzenie i powinno ono uwzglednia¢ koszty
administracyjne i koszty nadzoru.
Zamawiajgcy dopuszcza takg ilosé zmian pracownikéw w trakcie trwania stuzby aby nie zostaty naruszone przepisy
Kodeksu Pracy dotyczace wymiaru godzin pracy w tym godzin nadliczbowych dla pracownikéw Wykonawcy. Za
przestrzeganie przepisow Kodeksu Pracy i przepiséw BHP odpowiada Wykonawca. llo$¢ nadgodzin nie moze sie
kumulowa¢ w taki sposdb aby wptywata na stan psychofizyczny pracownika i jakos¢ wykonywanej pracy.
Pracownicy ochrony nie mogg by¢ skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umysine i nie moze toczyc¢ sie
przeciwko nim postepowanie karne o takie przestepstwo. Wykonawca zobowigzuje sie przedtozy¢ Zamawiajgcemu
wraz z wykazem pracownikéw ochrony, poswiadczone za zgodnos¢ z oryginatem kopie zaswiadczen o dokonaniu
wpisu tych pracownikéw na liste kwalifikowanych pracownikéw ochrony fizycznej wraz z aktualnym oswiadczeniem
pracownikéw ochrony o tym, ze nie byli skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umysine i nie toczy sie
przeciwko nim postepowanie karne o takie przestepstwo.

Ze wzgledu na charakter wykonywanej ustugi oraz wykonywane czynnosci, Zamawiajacy dopuszcza zaangazowanie

pracownikéw ochrony, posiadajgcych status osoby niepetnosprawnej jednakze orzeczona niepetnosprawnosc¢ nie

moze ogranicza¢ wykonywania powierzonych zadan.

Pracownicy Wykonawcy na terenie kazdego z budynkdw Zamawiajgcego powinni by¢ wyposazeni w stuzbowy

telefon komdrkowy (1 sztuki) i krotkofalowki ( 1 sztuka) stuzgce do porozumiewania sie na terenie budynku, sprzet

ten powinien by¢ przekazywany ze zmiany na zmiane, pozwolenie na uzytkowanie i wszelkie koszty z zwigzane z

jego uzytkowaniem powinien zabezpieczy¢ Wykonawca.

Wszyscy pracownicy Wykonawcy powinni by¢ przeszkoleni z zakresu udzielania pierwszej pomocy przez osobe lub

firme do tego uprawniong oraz obstuge defibrylatora AED, znajdujgcego sie przy punkcie ochrony w budynku sadu.

Zaswiadczenia te Wykonawca powinien przedtozy¢ Zamawiajgcemu zgodnie z warunkami umowy.

Wykonawca zobowigzany jest do posiadania koordynatora do kontaktdow z przedstawicielem Zamawiajgcego.

Zadania i obowigzki koordynatora (tzw. Szefa OCHRONY) obejmujg w szczegdlnosci:

1) petnienie funkcji przetozonego pracownikéw ochrony i nadzorowanie ich pracy;

2) prawidtowa organizacja stuzby ochrony;

3) nadzdr nad: wygladem pracownikdw ochrony, stanem bezpieczenstwa i higieny pracy oraz tadem i porzadkiem
na posterunku stuzby ochrony mienia;

4) po dokonaniu pierwszego przeszkolenia w tym zakresie przez Zamawiajgcego udzielanie instrukcji i zapoznanie
nowych pracownikéw ochrony mienia z systemami zabezpieczenia obiektu oraz sposobami i jakoscig zadan,
zapoznanie wszystkich pracownikéw z zarzgdzeniami dotyczgcymi pracy ochrony obowigzujgcymi na terenie
obiektéw Zamawiajgcego;

5) przeprowadzanie kontroli pracy stuzby ochrony - obowigzkowo przynajmniej raz na dwa tygodnie, kontrole
takie nie mogg by¢ zapowiadane z wyprzedzeniem. Podczas kontroli obowigzkowo winien zosta¢ sprawdzony
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stan trzezwosci pracownikéw ochrony. Kazdorazowy fakt dokonania kontroli powinien zosta¢ potwierdzony

wpisem do ksigzki stuzby i protokotem, ktéry ma zosta¢ dotaczony do faktury za aktualny miesigc;
6) prowadzenie dodatkowych ewidencji i dokumentacji zwigzanych z ochrong obiektu, w tym stan wyposazenia
posterunkéw w srodki ochrony;
7) minimum raz w miesigcu dostarczanie Kierownikowi Oddziatu Gospodarczego wydrukdéw z zestawienia
wszystkich testow wychodzacych sygnatéw alarmowych z systemu dozoru zainstalowanego przez Wykonawce;
8) minimum raz w miesigcu, przed podpisaniem protokotu odbioru, dostarczanie Kierownikowi Oddziatu
Gospodarczego, bazy zdarzen z wszystkich obiektéw, w postaci elektronicznej, oraz raportéow dziatania grup
interwencyjnych;
9) Scistg wspdtprace z Kierownikiem Oddziatu Administracyjnego SR w Radomsku w zakresie ochrony obiektow.
W razie zaistnienia zagrozenia (w tym wszelkiego rodzaju awarii) w budynkach i potrzeby wezwania stuzb
zewnetrznych np. policji, pogotowia, strazy, pogotowia wod. kan itp. nalezy o tym fakcie bezwzglednie powiadomi¢
osoby upowaznione, ktére szczegdétowo zostang wskazane w regulaminie ochrony.
Obowigzkowo powinna by¢ prowadzona ksiega stuzby, w ktdrej zostang odnotowane informacje dotyczace
przebiegu stuzby oraz wpisy oséb kontrolujgcych przebieg stuzby. Wpisy w ksigzce muszg byé szczegétowe.
Kazdy nowy pracownik ochrony bezwzglednie winien byé wczesniej zgtoszony na pismie do Kierownika Oddziatu
Administracyjnego Sadu Zamawiajgcego na co najmniej 3 dni przed rozpoczeciem stuzby. Przeszkolenie nowego
pracownika w trakcie trwania umowy co do obstugi obiektu i urzadzen, zagrozed w nim sie znajdujacych lezy po
stronie Wykonawcy. Zamawiajgcy dokona tylko pierwszego przeszkolenia pracownikéw Wykonawcy po podpisaniu
umowy.
Pracownicy Wykonawcy na zmianie zobowigzani sg do szczegdlnego dbania o mienie i majatek Zamawiajacego.
Kazda udowodniona szkoda wyrzadzona przez pracownikow firmy lub zwigzana z przyczynieniem sie do jej
powstania bedzie karana.
Pracownicy ochrony winni by¢ ubrani w ubrania stuzbowe i identyfikatory, ktére pozwolg na szybkie
zidentyfikowanie ich osoby, powinni odznaczad sie wysoka kulturg osobists.
Grafik zmian powinien by¢ dostarczany do Oddziatu Administracyjnego Sadu Zamawiajgcego na caty nastepny
miesigc na 3 dni przed koricem poprzedniego miesigca wg wzoru dostarczonego przez Zamawiajgcego.
Rozktad zmian i ilo$¢ godzin na zmianie opracuje Wykonawca z wczesniejszym wskazaniem pracownikow, ktdrzy
s upowaznieni do petnienia funkcji dyspozytora zmian.
Odpowiedzialno$¢ za zachowanie przepisow Kodeksu Pracy i przepiséw BHP w stosunku do pracownikéw
Wykonawcy lezy catkowicie po stronie Wykonawcy.
Z uwagi na bezpieczenstwo obiektu sgdowego wymaga sie zagwarantowania mozliwie jak najmniejszej rotacji
pracownikéw na powyzszych stanowiskach.
Nieobecnos$¢ kazdego pracownika musi powodowad natychmiastowe wyznaczenie zastepstwa.
Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do przesuniecia godzin pracy poszczegélnych zmian po dokonaniu ustalen z
Wykonawcg .
Wykonawca (a w szczegdlnosci koordynator) po dokonaniu stosownych przeszkolen z zakresu BHP, pierwszej
pomocy, obstugi defibrylatora AED, p.poz i wszelkich innych przepiséow i regulamindw wewnetrznych jak i
zewnetrznych i przekazaniu wszystkich stosownych dokumentdw w tym zakresie przez Zamawiajgcego jest
odpowiedzialny za zapoznanie z nimi swoich pracownikdw i przestrzeganie oraz stosowanie sie do nich przez
osoby wykonujace przedmiot umowy na terenie obiektéw Zamawiajgcego.
Wykonawca powinien posiadaé aktualna polise w zakresie prowadzenia dziatalnosci zwigzanej z przedmiotem
zamowienia.
Dodatkowe informacje dotyczgce wymagan w stosunku do Wykonawcy i jego pracownikdéw zawarte sg w umowie.
Ponadto pracownicy ochrony na kazdym posterunku powinni by¢ wyposazeni w dopuszczalne prawem srodki
przymusu bezposredniego oraz reczny detektor metalu.
Wykonawca w ciggu 1 miesigca od daty podpisania umowy musi zamontowaé na obiekcie wtasny system do
sprawdzania wykonywania obchodéw budynkéw — wydruk poswiadczajacy ich wykonywanie powinien by¢
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przesytany na kazde zadanie Zamawiajacego celem weryfikacji realizacji warunkéw umowy. Za realizacje

wykonywania obchoddw i gromadzenie dokumentacji w tym zakresie catkowicie odpowiada Wykonawca

25. Wszelkiego rodzaju problemy zwigzane z ochrong budynku winny by¢ zgtaszane niezwiocznie kierownikowi
Oddziatu Administracyjnego Zamawiajgcego.

26. Szczegotowe wytyczne do petnienia stuzby powyiszej zmiany zostang okreslone w regulaminie ochrony, ktéry
stanowit bedzie integralng czes¢ umowy o swiadczenie ustug.

V.
MONITOROWANIE ALARMOW W OBIEKTACH ZAMAWIAJACEGO.
1. Dodatkowo w ramach ustugi ochrony winna by¢ swiadczona ustuga monitorowania drogg radiowq i telefoniczng
sygnatéw z lokalnego systemdw sygnalizacji pozaru i wtamania znajdujacego sie w budynku Sadu Rejonowego w
Radomsku, ul. Tysigclecia 3, monitoring fgcza ppoz. i tgcza wtamaniowego;

2. Ustuga realizowana bedzie poprzez podtgczenie lokalnego systemu sygnalizacji pozaru w chronionym obiekcie do
systemu monitoringu w stacji monitorowania alarméw.

3. Wykonawca zobowigzany jest podpisa¢ umowe z podwykonawcg w tym zakresie i ponosi¢ jej koszty lub posiadaé
wtasng stacje monitorowania alarméw potaczong z jednostkg strazy pozarnej na terenie ktdrej znajduje sie obiekt
Zamawiajgcego.

4. Zamawiajgcy udostepnieni telefoniczne tacza abonenckie przeznaczonego do transmisji alarméw pozarowych i
wtamaniowych.

5. Monitoring obiektéw musi byé rozpoczety i zakonczony zgodnie z trwaniem umowy na ochrone.

6. Monitorowanie lokalnego systemu sygnalizacji pozaru w chronionym obiekcie odbywac sie ma poprzez state (24-
godzinne), aktywne prowadzenie przez Zleceniobiorce obserwacji i rejestracji sygnatéw odbieranych z urzadzen
transmisji alarméw zamontowanych w obiektach.

7. Monitorowanie systemoéw wtamania odbywad sie bedzie po godzinach pracy Zamawiajacego.

8. W przypadku otrzymania sygnatu o alarmie pozarowym (gtdwny alarm Il stopnia) swiadczgcy ustuge niezwtoczne
przekazuje informacje o jego zaistnieniu do wyznaczonej jednostki Panstwowej Strazy Pozarnej w zakresie
okreslonym przez Komende Miejskg Panstwowej Strazy Pozarnej we wszystkie dni tygodnia — catodobowo.

9. W obiektach Zamawiajgcego objetych umowg Wykonawca zainstaluje urzadzenia transmisji alarméw stanowigce
wtasnos¢ Wykonawcy lub Podwykonawcy.

10.Montaz i konserwacja oraz koszt urzadzen i koszt naprawy urzadzen transmisji alarméw odbywa sie na koszt
Wykonawcy.

11.Zamawiajgcy zobowigzany jest utrzymywaé w petnej sprawnosci lokalny system sygnalizacji pozaru i wfamania i
powiadamia¢ Wykonawece o zaistniatym uszkodzeniu systemu i przewidywanym czasie usuniecia awarii.

12.W przypadku braku mozliwosci monitorowania lokalnego systemu pozarowego i wtamaniowego, wynikajgcej ze
strony Wykonawcy winien on powiadomic¢ o tym Zamawiajgcego a system musi mieé przywrdcong sprawnosc¢ w
ciggu 48 godzin od momentu zaistnienia awarii . Naruszenie to podlega karze umowne;.

13.Zamawiajgcy wymaga aby w realizacji zamdwienia dla wszystkich lokalizacji po godzinach pracy jednostki w dni
robocze jak i catodobowo w pozostate dni wykorzystywany byt patrol grupy interwencyjnej o ktérych mowa w par.
1 pkt. 3 rozporzadzenia ministra i spraw wewnetrznych i administracji w sprawie zasad uzbrojenia specjalistycznych
uzbrojonych formacji ochronnych i warunkéw przechowywania oraz ewidencjonowania broni i amunicji tj. z dnia
18.06.2015 .DZU z 2015 poz. 992. W przypadku braku kontaktu z ochrong obiektu wynikajacego z lokalnego
systemu obchoddéw budynku monitorowanego przez Wykonawce obowigzkowy przyjazd grupy interwencyjnej.

14.Baza _danych zdarzen z obiektu i raporty z dziatania grup interwencyjnych przechowywana bedzie przez okres

trwania umowy u Wykonawcy, natomiast w formie elektronicznej bedzie dostarczana na kazde Zzadanie
Zamawiajgcego na wskazany adres email.

15.Zamawiajgcy wymaga, zeby do realizacji ustugi ochrony fizycznej budynku sgdu zostaty spetnione ponizsze wymogi:



15.1.

15.2.
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Do ochrony oséb, obiektu i mienia wraz z monitorowaniem sygnatéw lokalnego systemu alarmowego w budynku

Sadu Rejonowego w Radomsku Wykonawca $wiadczacy ustugi w zakresie ochrony oséb i mienia, skieruje
pracownikéw ochrony zatrudnionych na podstawie umowy o prace. Wykonawca jest zobowigzany zapewnic¢
odpowiedni stan etatowy, aby liczba wypracowanych nadgodzin byta zgodna z kodeksem pracy. Powyzszy wymog
nie dotyczy pracownikdw grup interwencyjnych.

Do monitorowania sygnatu wtamania i napadu oraz podejmowania interwencji przez mobilne zespoty Wykonawca
uwzgledni grupy interwencyjne o ktérych mowa w §1 pkt 3 rozporzadzenia ministra spraw wewnetrznych i
administracji w sprawie zasad uzbrojenia specjalistycznych uzbrojonych formacji ochronnych i warunkdéw
przechowywania oraz ewidencjonowania broni i amunicji tj. z dnia 18 czerwca 2015 r. (Dz.U. z 2015 r. poz. 992).
Wykonaweca zapewni mozliwos$¢ skorzystania w kazdym czasie z pomocy:

- grupy interwencyjnej, ztozonej z nie mniej niz 2 oséb posiadajgcych co najmniej kwalifikacje pracownika

wpisanego na liste kwalifikowanych pracownikéw ochrony fizycznej, lub

- Specjalistycznej Uzbrojonej Formacji Ochrony (SUFO), ztozonej z nie mniej niz 2 oséb posiadajgcych co najmniej

kwalifikacje pracownika wpisanego na liste kwalifikowanych pracownikéw ochrony fizycznej oraz pozwolenie
na bron, zlokalizowanych na terenie Radomska, pozostajgcych w gotowosci do podjecia natychmiastowej
reakcji na wezwanie pracownikéw ochrony lub upowaznionego pracownika Zamawiajgcego.

Maksymalny czas przyjazdu do obiektu - 10 minut od momentu odebrania wezwania.

16.Wszyscy pracownicy ochrony wykonujgcy zadania zwigzane z ochrong fizyczng budynkéw sgdéw bedg wpisani na

liste kwalifikowanych pracownikdw ochrony fizycznej przez caty czas trwania umowy.

17.Zamawiajgcy wymaga zapewnienia wykonywania przez pracownikéw ochrony polecen wydawanych przez

u

2)

powaznionych pracownikéw Zamawiajgcego, dotyczgcych bezpieczeristwa oséb i ochrony mienia.

V.
WYMAGANIA STAWIANE WYKONAWCY
1) Wykonawca bedzie $wiadczy¢ ustugi, o ktérych mowa w Rozdziale | w obsadzie sktadajgcej sie z
wtasnych pracownikéw, wpisanych na liste Kwalifikowanych Pracownikéw Ochrony Fizycznej, uprawnionych
do wykonywania czynnosci, o ktérych mowa w art. 26 ustawy z dnia 22 sierpnia 1997 r. o ochronie 0séb i mienia
(tj. Dz.U.z 2025 r. poz. 532), poprzez sprawowanie statej, bezposredniej ochrony fizycznej oséb, obiektu i mienia
sktadajgcego sie z budynku Zamawiajgcego (w skrécie: OPZ), jego pomieszczen, terendw zielonych i przylegtych
parkingdw oraz rzeczy znajdujgcych sie w tych pomieszczeniach

monitorowanie sygnatow lokalnego systemu monitoringu SSWiN i CCTV wraz z sygnalizacjg alarmowg i p. poz.
zainstalowang w budynku przy ul. Tysigclecia 3 w Radomsku w systemie 24/7, o ktérych mowa w pkt. 1 oraz
wsparcie grup interwencyjnych, spetniajagcych warunki SUFO wg rozporzadzenia Ministra Spraw Wewnetrznych
i Administracji z dnia 21 pazdziernika 2011 r. w sprawie zasad uzbrojenia specjalistycznych uzbrojonych formacji
ochronnych i warunkéw przechowywania oraz ewidencjonowania broni i amunicji (tj. Dz. U. z 2015 r. poz. 992);
Ustuga bedzie wykonywana wylacznie przez osoby niekarane i wobec ktérych nie jest prowadzone
postepowanie karne — wymaga sie, aby zadania wykonywane byty przez osoby w petni sprawne.

Realizacja zamdwienia przez Wykonawce odbywata sie bedzie z nalezytg starannoscig z uwzglednieniem
zawodowego charakteru prowadzonej przez Wykonawce dziatalnosci gospodarczej w sposdb
odpowiadajgcym zasadom wynikajacym z:

e uzgodnien dokonanych z administratorem obiektu (Zamawiajgcym),

e ustawy z dnia 22 sierpnia 1997 r. o ochronie oséb i mienia (tj. Dz. U. z 2025 r., poz. 552),

e ustawy o ochronie informacji niejawnych z dnia 05 sierpnia 2010 r. (j.t. Dz. U. 2 2024 r., poz. 632 ze zm.),



3)

4)
5)

6)

7)

8)

9)
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rozporzadzenia Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 21 pazdziernika 2011 r. w sprawie zasad
uzbrojenia specjalistycznych uzbrojonych formacji ochronnych i warunkéw przechowywania oraz
ewidencjonowania broni i amunicji (tj. Dz. U. z 2015 r., poz. 992).

Zamawiajacy nie dopuszcza wykonania zamoéwienia przez podwykonawcow. Powyzszy wymog nie dotyczy
pracownikéw grup interwencyjnych.

Wykonawca kierowac¢ bedzie do ochrony obiektu oraz dozoru i ochrony parkingu sagdowego pracownikow
spetniajacych nastepujagce wymagania: sprawnos¢ fizyczna, znajomos¢ przepisdw prawa okreslajacych
szczegdtowy tryb dziatan oraz prawa i obowigzki pracownikéw ochrony, umiejetnos¢ niezwtocznego
podejmowania skutecznych dziatan w sytuacjach kryzysowych, kultura osobista, zdyscyplinowanie,
komunikatywnos$¢, umiejetnos¢ obstugi komputera w zakresie niezbednym do obstugi sgdowych systemow
zabezpieczen.

W czasie urzedowania s3du nie dopuszcza sie petnienia dyzuréw przez pracownikéw ochrony w
jednoosobowym sktadzie na zmianie.

Wykonawca zapewni odpowiednig liczbe osdb do nadzoru realizowanej ustugi oraz zapewni mozliwos$¢ podjecia
skutecznych dziatarh w okreslonym czasie.

Wykonawca zobowigzany jest do statego kontrolowania dyscypliny i jakosci pracy wykonywanej przez
pracownikéw sprawujgcych ochrone w obiekcie przynajmniej raz w tygodniu. Kontrole przeprowadzane beda
przez osoby wyznaczone przez Wykonawce do nadzoru i kontroli nad pracownikami sprawujgcymi ochrone w
obiekcie sgdu, wpisane na liste kwalifikowanych pracownikdw ochrony fizycznej. Data i godzina kazdej kontroli
zostanie odnotowana przez osobe kontrolujgca w ksigzce petnienia stuzby.

Wykonawca na zgtoszone przez Zamawiajacego nieprawidtowosci podejmie dziatania natychmiast po
otrzymaniu zgtoszenia, jednak nie pdziniej niz w ciggu 48 godz. od momentu otrzymania zgtoszenia
telefonicznego, pisemnego lub ustnego.

Wykonawca zobowigzany jest do skierowania na witasny koszt pracownikéw przewidzianych do ochrony
budynku Sadu Rejonowego w Radomsku na kurs udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej wraz z obstuga
AED (Automatyczny Zewnetrzny Defibrylator).

Wykonawca zobowigzany jest przedstawi¢ Zamawiajacemu zaswiadczenia o ukonczeniu kursu pierwszej
pomocy przez w/w pracownikéw ochrony fizycznej w terminie dwdéch dni roboczych przed dniem
rozpoczecia $wiadczenia ustugi ochrony fizycznej oséb i mienia w obiekcie Sgdu Rejonowego w Radomsku
przy ul. Tysigclecia 3

Wykonawca zobowigzany jest do przeszkolenia na wtasny koszt pracownikéw skierowanych do ochrony
budynku Sgdu Rejonowego w Radomsku, w zakresie obstugi uzytkowej nizej wymienionych srodkéw nadzoru
elektronicznego:

1) telewizji dozorowej (systemu monitoringu),

2) systemdw sygnalizacji pozaru, wtamania i napadu oraz kontroli dostepu,

3) bramowego detektora metali,

4) przeswietlarki bagazu,

5) detektora do wykrywania niebezpiecznych ptynéw.

Cykl szkolen musi zostaé zakorczony przed rozpoczeciem pierwszego dyzuru petnionego w ramach realizacji

niniejszej umowy.

Szkolenia muszg by¢ przeprowadzone przez wyspecjalizowane firmy uprawnione do wykonywania ustug w

zakresie konserwacji i serwisowania w/w systeméw i urzadzen.

Wyjatek stanowi szkolenie w zakresie obstugi detektora do wykrywania niebezpiecznych ptynéw, ktére powinno

by¢ przeprowadzone przez przetozonego pracownikéw ochrony na podstawie instrukcji obstugi urzadzenia.
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O terminach szkolen organizowanych na terenie Sgdu Rejonowego w Radomsku Wykonawca zobowigzany jest

powiadomi¢ Zamawiajgcego z co najmniej jednodniowym wyprzedzeniem.

Zamawiajgcy, na zyczenie Wykonawcy, przekaze dane teleadresowe firm sprawujgcych opieke serwisowg nad

posiadanymi srodkami nadzoru elektronicznego.

Wykonawca zobowigzany jest przedstawi¢ Zamawiajagcemu zaswiadczenia i oswiadczenie o przeprowadzeniu

w/w szkolen w terminie dwdch dni roboczych przed dniem rozpoczecia $wiadczenia ustugi ochrony fizycznej

0s6b i mienia w obiekcie Sagdu Rejonowego w Radomsku przy ul. Tysigclecia 3. Zaswiadczenia muszg by¢

wystawione przez firmy prowadzace szkolenia.

Kazde zaswiadczenie powinno zawierac: date przeprowadzenia szkolenia, dane firmy serwisowej, ktéra je

przeprowadzita (nazwa, adres, telefon), przedmiot szkolenia oraz imienny wykaz przeszkolonych oséb. W

przypadku szkolenia z obstugi detektora do wykrywania niebezpiecznych ptynéw, Wykonawca przedstawi

oswiadczenie zawierajgce: date przeprowadzenia szkolenia, imie, nazwisko i stanowisko stuzbowe osoby, ktéra je
przeprowadzita oraz imienny wykaz przeszkolonych osob.

10) W zakresie prac objetych niniejszym postepowaniem jest obstuga urzadzeri wytwarzajacych promieniowanie
jonizujace (przeswietlarki do przeswietlania bagazu) i w zwigzku z tym Wykonawca zobowigzuje sie do realizacji
tej ustugi zgodnie z ustawg z dnia 29 listopada 2000 roku Prawo atomowe (t.j. Dz.U. z 2024 r. poz. 1277 ze zm.)
wraz z przepisami wykonawczymi do niej. W szczegdlnosci oznacza to, ze:

10.1. zgodnie z trescig art. 10 ustawy, do pracy przy obstudze urzadzen emitujgcych promieniowanie jonizujace -
przeswietlarek rentgenowskich bagazu, mogg by¢ kierowani tylko tacy pracownicy, ktdrzy posiadajg aktualne
orzeczenie lekarskie stwierdzajgce brak przeciwwskazan zdrowotnych na stanowisku pracy przy narazeniu
na promieniowanie jonizujace.

10.2. zgodnie z trescig art. 11 ustawy, pracownicy obstugujgcy przeswietlarki bagazu muszg przejs¢ szkolenie z
zakresu obstugi przeswietlarek uwzgledniajgce wymagania z zakresu bezpieczedstwa i ochrony
radiologiczne;.

10.3. 3.kazdy pracownik delegowany do obstugi przeswietlarki musi posiadaé paszport dozymetryczny - wydany
przez Panstwowa Agencje Atomistyki (PAA) zgodnie z rozporzagdzeniem RM z dnia 30 listopada 2020 r. w
sprawie ochrony przed promieniowaniem jonizujgcym pracownikdw zewnetrznych narazonych podczas
pracy na terenie kontrolowanym lub nadzorowanym (Dz.U. z 2020 r. poz. 2313).

11) Wykonawca (pracodawca zewnetrzny) zobowigzany jest do wykonania wszystkich obowigzkéw wynikajgcych

z § 3i 4 rozporzadzenia RM z dnia 30 listopada 2020 r. w sprawie ochrony przed promieniowaniem jonizujgcym

pracownikdw zewnetrznych narazonych podczas pracy na terenie kontrolowanym lub nadzorowanym

(Dz.U.2020.2313).

Wszelkie koszty zwigzane z realizacjg wyzej wymienionych obowigzkéw Wykonawca zobowigzany jest
uwzglednic¢ w ofercie, bez prawa ubiegania sie o dodatkowe wynagrodzenie z tego tytutu.
12) Wykonawca zapewni wyposazenie kazdego pracownika ochrony w:
a) jednolite umundurowanie:
- koszula typu wyjsciowego z dtugim lub krétkim rekawem (w kolorze biatym, granatowym, niebieskim),
- spodnie (czarne, granatowe, grafitowe),
- obuwie typu pétbuty wizytowe (czarne), w zaleznosci od pory roku pracownicy ochrony muszg posiadaé
odpowiedni ubidr wierzchni pozwalajgcy na realizacje zadan na wolnym powietrzu.

b) imienne identyfikatory,

C) pracownicy ochrony oraz pracownicy zatogi patrolowo-interwencyjnej powinni by¢ réwniez wyposazeni w Srodki
przymusu bezposredniego takie jak: paralizator elektryczny, reczny miotacz gazu, patka obronna wielofunkcyjna,
kajdanki.

13) Wobec Wykonawcy wymagana jest nalezyta staranno$¢ przy realizacji zobowigzan umowy.
14) Ustalenia i decyzje dotyczace wykonania zamdwienia uzgadniane beda przez Zamawiajgcego z ustanowionym
przedstawicielem Wykonawcy.
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15) Okreélenie przez Wykonawce telefondw kontaktowych i numeréw fax oraz innych ustaleri niezbednych dla
sprawnego i terminowego wykonania zamoéwienia.

16) Wykonawca zobowigzany bedzie do prowadzenia ksigzki dyzuréw, do ktérej personel Wykonawcy wpisywaé
bedzie wszelkie spostrzezenia, uwagi oraz istotne wydarzenia zwigzane ze sprawowaniem ochrony mienia
Zamawiajgcego. Na wezwanie Zamawiajgcego
17) Wykonawca zobowigzany bedzie do przedtozenia ksigzki dyzuréw prowadzonej w jednostce.

18) W terminie nie pdzniej niz do dwéch dni przed dniem rozpoczecia $wiadczenia ustugi Wykonawca zobowigzany
jest:

18.1. okazad oryginaty aktualnych orzeczen lekarskich stwierdzajgcych brak przeciwwskazan zdrowotnych
do pracy przy narazeniu na promieniowanie jonizujgce oraz ztozy¢ ich kopie po zanonimizowaniu innych
danych osobowych niz: imie i nazwisko pracownika, data wydania i nr orzeczenia lekarskiego wraz z
czasokresem obowigzywania oraz dane lekarza wystawiajgcego orzeczenie;

18.2. okaza¢ oryginaty zaswiadczen stwierdzajacych fakt przeszkolenia pracownikdéw z zakresu obstugi
przeswietlarek oraz bezpieczeistwa i ochrony radiologicznej oraz ztozy¢ ich kopie po zanonimizowaniu
innych danych osobowych niz: imie i nazwisko pracownika, zakres szkolenia i data jego przeprowadzenia
oraz dane podmiotu wystawiajgcego zaswiadczenie;

18.3. ztozy¢ oswiadczenie o spetnieniu wymagan okreslonych w § 3 i 4 rozporzgdzenia RM z dnia 21 grudnia
2020 r. w sprawie ochrony przed promieniowaniem jonizujgcym pracownikdw zewnetrznych
narazonych podczas pracy na terenie kontrolowanym lub nadzorowanym (Dz.U.2020.2313).

Wykonawca zobowigzany jest ponadto do przedtozenia Zamawiajgcemu paszportéw dozymetrycznych

wydanych dla zatrudnianych przez siebie pracownikdw: przed rozpoczeciem swiadczenia ustugi, a nastepnie

jeden raz na kwartat i po zakoniczeniu realizacji ustugi, celem dokonania w nich stosownych wpiséw - zgodnie z

rozporzadzeniem RM z dnia 21 grudnia 2020 r. w sprawie ochrony przed promieniowaniem jonizujgcym

pracownikéw zewnetrznych narazonych podczas pracy na terenie kontrolowanym lub nadzorowanym

(Dz.U.2020.2313).

15. Zamawiajacy, stosownie do art. 95 ust. 1 ustawy Pzp, wymaga zatrudnienia przez wykonawce lub
podwykonawce na podstawie umowy o prace osdb wykonujacych w zakresie realizacji zamdéwienia czynnosci
pracownika ochrony, ktérych wykonanie polega na wykonywaniu pracy w sposdb okre$lony w art. 22 § 1 ustawy
z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 2025 r. poz. 277 ze zm.).

15.1. Wykonaweca, przyjmujac do realizacji zamowienie zapewnia, ze osoby, ktére bedg wykonywaty
czynnosci pracownika ochrony, zatrudnione zostang na podstawie umowy o prace w wymiarze czasu pracy
odpowiadajgcym czasowi faktycznie wykonywanej ustugi.

15.2. Zamawiajgcy wymaga, aby osoby, o ktérych mowa w pkt I. pkt 17, byty zatrudnione przez Wykonawce
przez caty okres realizacji Umowy za wynagrodzeniem w wysokosci nie mniejszej niz minimalne
wynagrodzenie za prace ustalone na podstawie art. 6 - 8 ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym
wynagrodzeniu za prace (Dz. U. z 2020 r. poz. 2207).

15.3. Szczegbtowe wymagania dotyczace realizacji oraz egzekwowania wymogu zatrudnienia na podstawie
stosunku pracy zostaty szczegétowo okreslone w Projektowanych Postanowieniach Umowy, stanowigcym
Zatgcznik Nr 3 do SWZ.

16. Zamawiajagcy wymaga kazdorazowego dokonywania zmian personalnych na wniosek Zamawiajgcego, po
uprzedniej konsultacji z Zamawiajgcym.

17. Zamawiajacy dopuszcza mozliwo$¢é powierzenia wykonania zamdwienia podwykonawcom wytacznie w czesci
dotyczacej grupy interwencyjnej lub SUFO. W przypadku powierzenia wykonania czesci zamdwienia
podwykonawcy/ podwykonawcom, Wykonawca przedstawi Zamawiajgcemu w terminie dwdch dni roboczych
przed dniem rozpoczecia $wiadczenia ustugi ochrony fizycznej oséb i mienia w obiekcie Sadu Rejonowego w
Radomsku:
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17.1. kopie uméw zawartych z podwykonawcami, okreslajacych przedmiot, zakres i miejsce $wiadczenia

ustug oraz terminy obowigzywania tych umow,
17.2. kopie koncesji podwykonawcdéw na $wiadczenie ustug bedacych przedmiotem tych umow.
W/w dokumenty, poswiadczone za zgodnos$c z oryginatem, zostang zatgczone do umowy o $wiadczenie ustugi
ochrony fizycznej w obiekcie Sgdu Rejonowego w Radomsku.
Zamawiajgcy wymaga realizowania zamoéwienia zgodnie z wymaganiami wynikajgcymi z ustawy z dnia 22 sierpnia
1997 r. o ochronie osdb i mienia (tj. Dz. U. z 2025 r. poz. 532).
Zamawiajgcy wymaga wykonywania przedmiotu zamdwienia na najwyzszym, satysfakcjonujagcym Zamawiajgcego
poziomie jakoSciowym, w godzinach i w sktadzie osobowym niezbednym do wykonywania czynnosci ochrony oséb
i mienia, wynikajgcych z przedmiotowej SWZ jak réwniez zatgcznikéw do niej.
Wszelkie czynnosci zwigzane z zapewnieniem wymaganego przez Zamawiajgcego sposobu realizacji ustugi, w tym
takze zapewnienie wymaganego wyposazenia w czasie wykonywania ustugi ochrony, zapewnienie
przeprowadzenia odpowiednich szkolen oraz zapewnienie wymaganej dokumentacji, obcigzajg Wykonawce.
Szczegétowy opis przedmiotu zamoéwienia oraz prawa i obowigzki stron Umowy zawiera i precyzuje zatagczone
Projektowane Postanawiania Umowy wraz z Zakresem obowigzkow pracownikéw ochrony obiektu Sqdu
Rejonowego w Radomsku.
Szacunkowa liczba godzin pracy pracownikdéw ochrony fizycznej skierowanych do realizacji zamdwienia wynosi w
okresie 12 miesiecy $wiadczenia ustugi — 8 760 godzin.
Wykonawca zapewnia, ze:
1) wykona zgodnie z opisem zawartym w OPZ, Wzorze umowy oraz wymaganiami wynikajgcymi z ustawy z dnia
22 sierpnia 1997 r. o ochronie oséb i mienia (tj. Dz.U.z2025r., poz. 532),
2) dysponuje co najmniej jedng grupg interwencyjng lub jedng SUFO - wtasnymi lub podwykonawcy -
zlokalizowanymi na terenie Radomska gotowosci do podjecia natychmiastowej reakcji na wezwanie
pracownikdw ochrony petnigcych stuzbe w chronionym obiekcie sadu.

VI.

INSTRUKCJA OCHRONY. SPOSOB SPRAWOWANIA OCHRONY ORAZ WYMAGANIA W STOSUNKU DO WYKONAWCY

| PRACOWNIKOW SPRAWUJACYCH OCHRONE

Jezeli powyzej nie postanowiono inaczej, Zamawiajgcy wymaga aby w ramach realizacji przedmiotu umowy,
wykonano nastepujace czynnosci:

1.

Otwieranie gtéwnych drzwi wejéciowych do budynku w dni robocze o godz. 7% oraz ich zamykanie o godz. 15%° (w

poniedziatki o 18%); stata obecno$¢ na posterunku i kontrolowanie ruchu oséb wchodzacych i wychodzacych w

godzinach pracy sadu.

Egzekwowanie przestrzegania regulaminu porzgdkowego Sadu Rejonowego w Radomsku, a w szczegdlnosci:

2.1.kontrola oséb wchodzacych do Sadu przy uzyciu kolumnowego wykrywacza metali oraz prze$wietlarki bagazy,
w celu niedopuszczenia do wniesienia przedmiotéw niebezpiecznych (np. broni palnej, nozy, materiatow
wybuchowych, zracych i tatwopalnych) oraz alkoholu. Uwaga: kontroli nie podlegaja: osoby petnigce najwyzsze
funkcje panstwowe, osoby posiadajgce immunitet, pracownicy resortu sprawiedliwosci, organdw S$cigania,
stuzb specjalnych i ochrony rzadu, osoby wykonujace zadania Prokuratorii Generalnej oraz adwokaci, radcowie
prawni, rzecznicy patentowi, notariusze, komornicy sgdowi, biegli sagdowi i tawnicy, po wczesniejszym okazaniu
waznej legitymacji stuzbowej/zaswiadczenia bez wczesniejszego wezwania
(pracownicy sgdu moga okazac legitymacje stuzbowa badz karte magnetyczng do automatycznej rejestracji
czasu pracy);

2.2.niedopuszczalne jest deponowanie broni bedacej w posiadaniu oséb wchodzacych do sadu (pracownicy
ochrony nie sg uprawnieni do deponowania broni);
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2.3.niedopuszczenie do wejscia na teren Sadu os6b bedacych pod wptywem alkoholu lub innego podobnie
dziatajacego srodka, osdb zachowujacych sie agresywnie lub zakitdcajacych porzadek publiczny,
akwizytoréw oraz oséb ubranych w stréj naruszajacy powage Sadu;
2.4 .legitymowanie osdb, w stosunku do ktérych z rdinych powoddéw podjeto interwencje (np. posiadaty
przedmioty niebezpieczne, byty pod wptywem alkoholu itp.);
Znajomo$¢é i Sciste przestrzeganie REGULAMINU BEZPIECZENSTWA | PORZADKU obowigzujacego w obiekcie Sadu
Rejonowego w Radomsku (do stosowania i zapoznania sie przed zawarciem umowy i Swiadczenia ustugi)
Reagowanie na kazdy sygnat o naruszeniu bezpieczenstwa w chronionym obiekcie i jego otoczeniu.
Reakcja na sygnaty o naruszeniu bezpieczenstwa polega¢ bedzie na wezwaniu pracownika znajdujgcego sie
najblizej miejsca zdarzenia, do podjecia interwencji/sprawdzenia przyczyny sygnatu o naruszeniu bezpieczenstwa
oraz udzielenia informacji zwrotnej o podjetych dziataniach.
W przypadku odebrania sygnatu alarmu napadowego - natychmiastowe wezwanie na miejsce zdarzenia
pracownika ochrony przy jednoczesnym telefonicznym wezwaniu funkcjonariusza policji przez pracownika
ochrony;
w przypadku alarmu pozarowego lub wtamaniowego (niezwtoczne sprawdzanie miejsc wskazanych jako Zrédto
alarmu, wymiana szybek zabezpieczajgcych reczne ostrzegacze pozaru - ROP-y);
Przed godzing 19% - przekazanie pracownikowi ochrony w centrum monitoringu raportu o stanie obiektu oraz
osobach przebywajgcych w budynku, jezeli nie wszyscy obiekt opuscili.
Obstuga uzytkowa:
9.1.systemu telewizji przemystowej (monitoringu) obejmujgcego budynek Sadu, przylegte parkingi, teren
zewnetrzny wokot budynku.
9.2. systemow sygnalizacji wlamania i napadu zainstalowanych:
- w budynku sgdu ze szczegdlnym uwzglednieniem strefy nr Il i pomieszczen kancelarii tajnej,
9.3.systemow alarmu funkcjonujgcych w budynku sadu przy ul. Tysigclecia 3 ze szczegdlnym uwzglednieniem
strefy nr Il i pomieszczen kancelarii tajnej;
Obserwacja terendw zewnetrznych ze szczegdlnym uwzglednieniem bram wjazdowych, ogrodzenia, a poza
godzinami urzedowania Sadu.
Otwieranie i zamykanie bram wjazdowych dla pojazdéw uprawnionych do wjazdu na teren Sadu.
Otworzenie bram wjazdowych do Sadu z klucza z chwilg rozpoczecia dyzuru.
Kontrola uprawnien do korzystania z parkingu polegajaca na sprawdzaniu przepustek uprawniajgcych do
korzystania z parkingu wystawianych na polecenie Dyrektora Sagdu w Radomsku przez Oddziat Administracyjny
tego Sadu oraz 0séb niepetnosprawnych;
Udaremnianie wjazdu na teren parkingu osobom nieuprawnionym;
Sprawowanie ogdlnego nadzoru nad terenem parkingu, dbato$¢ o optymalne wykorzystanie powierzchni
parkingowej przez kontrolowanie przestrzegania zasad parkowania pojazdow;
Obstuga uzytkowa bram wjazdowych na parkingi na terenie Sadu;
Zapobieganie zaktéceniom porzadku publicznego;
W przypadku pojawienia sie oséb zaktdcajacych porzadek lub zachowujgcych sie agresywnie — zawiadamianie
Policji i Kierownika Oddziatu Administracyjnego Sadu Rejonowego w Radomsku (tel. 44 685 81 35), a po
godzinach urzedowania Sadu - wezwanie grupy interwencyjnej;
Dbatos¢ o powierzone mienie i porzadek na stanowisku pracy;
Informowanie Dyrektora Sadu i Kierownika Oddziatu Administracyjnego Sadu o stwierdzonych uszkodzeniach
obstugiwanych urzadzen oraz o wszelkich zdarzeniach, ktére miaty miejsce w czasie trwania dyzuru;
Po zakonczeniu dyzuru - zamkniecie wszystkich bram wjazdowych i pozostawienie kluczy w pomieszczeniu
ochrony.
W przypadku uruchomienia sie alarmu pozaru - niezwtoczne wybranie na manipulatorze centrali pozarowej
funkcji ,Rozpoznanie”, nastepnie odczytanie informacji dotyczacych lokalizacji zagrozenia i wezwanie pracownika
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ochrony znajdujgcego sie najblizej zrédta alarmu do natychmiastowego ustalenia przyczyn alarmu lub wymiany

sttuczonej szybki ROP (recznego ostrzegacza pozarowego) i udzielenia informacji zwrotnej. W razie potwierdzenia
zagrozenia pozarem, nalezy wdrozy¢ postepowanie zgodnie z ,Instrukcjg postepowania na wypadek pozaru”
umieszczong w centrali monitoringu. W razie stwierdzenia uszkodzenia czujki pozarowej - odtgczy¢ element
powodujgcy alarm (czujke).

W przypadku uruchomienia sie alarmu wtamania lub napadu - odczytanie informacji dotyczacych lokalizacji
zagrozenia i wezwanie pracownika ochrony znajdujgcego sie najblizej zrédta alarmu do natychmiastowego
ustalenia przyczyn alarmu/podjecia interwencji i udzielenia informacji zwrotnej.

Reakcja na sygnaty o naruszeniu bezpieczenstwa polegaé¢ bedzie na wezwaniu pracownika znajdujgcego sie
najblizej miejsca zdarzenia, do podjecia interwencji/sprawdzenia przyczyny sygnatu o naruszeniu bezpieczenstwa
oraz udzielenia informacji zwrotnej o podjetych dziataniach.

Niezwtoczne informowanie Policji, Dyrektora Sgdu oraz Kierownika Oddziatu Administracyjnego Sgdu Rejonowego
w Radomsku o wszelkich zauwazonych zagrozeniach lub nieprawidtowosciach oraz pozostawionych bez opieki
przedmiotach (teczkach, paczkach, pakunkach itp.);

Wzywanie grupy interwencyjnej lub SUFO w sytuacjach zagrozenia wymagajgcych wsparcia.

Scista wspétpraca z pracownikiem ochrony petniagcym dyzur w centrum monitoringu, podejmowanie na jego
polecenie interwencji, w szczegdlnosci w przypadku alarmu pozarowego lub wtamaniowego (niezwtoczne
sprawdzanie miejsc wskazanych jako zrédto alarmu, wymiana szybek zabezpieczajgcych reczne ostrzegacze
pozaru - ROP-y);

Informowanie pracownika ochrony dyzurujacego w centrum monitoringu o zakonczeniu stuzby w danym dniu
oraz wszelkich zdarzeniach, w tym o podjeciu jakiegokolwiek dziatania operacyjnego przez obsade pracownikéw
ochrony;

Wspétdziatanie z innymi pracownikami ochrony oraz funkcjonariuszami konwoju policyjnego.

Wydawanie kluczy do pomieszczen biurowych sadu, przyjmowanie kluczy zwracanych po zakonczeniu pracy i
potwierdzanie ich przyjecia w ksigzce kluczy.

Zastepowanie pracownika dyzurujgcego w centrum monitoringu, jesli wystgpi taka potrzeba;

Obserwacja budynku Sadu ze szczegdlnym uwzglednieniem okolic kancelarii tajnej, serwerowni, sal rozpraw,
gdzie aktualnie odbywaijg sie procesy, a takze - w przypadku uzyskania informacji od policji o procesie grupowym
- obserwacja przejscia konwoju z aresztu na sale rozpraw.

Przeprowadzenie obchodu budynku celem sprawdzenia stanu budynku i ustalenia, czy na terenie budynku
przebywajg jeszcze pracownicy Sgdu badz zewnetrznych firm ustugowych oraz przekazanie raportu dotyczacego
wynikéw obchodu pracownikowi petnigcemu dyzur w centrum monitoringu;

Inne niz w/w uregulowania wymagajg zgody Dyrektora Sagdu Rejonowego w Radomsku.

Szczegdtowe czynnosci dozoru i wymagania precyzyjnie okresli plan ochrony sporzadzony przez Wykonawce i
zaakceptowany przez Zamawiajgcego - w ciggu dwodch tygodni od daty zawarcia umowy.

Wykonawca zobowigzuje sie do informowania na piSmie kierownika chronionej jednostki z co najmniej 1-
dniowym wyprzedzeniem o checi zmiany osoby sprawujgcej ochrone w tej jednostce. Do pisma zatgczy
kserokopie poswiadczong za zgodnos¢ z oryginatem uprawnien nowego pracownika, o ktérych mowa w rozdziale
Il OPZ.

Wykonawca zapewni zwiekszenie sktadu osobowego pracownikéw ochrony w przypadkach wynikajacych z
koniecznosci wprowadzenia dodatkowe]j ochrony.

Wykonawca zobowigzany jest zapewnic¢ szkolenie z zakresu BHP oraz specjalistyczne z zakresu ochrony
przeciwpozarowe;j.

Pracownicy ochrony mienia w czasie petnienia stuzby podlegajg kierownictwu kadry kierowniczej sadu a takze
kierownictwu zatrudniajacej ich agencji ochrony.
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W czasie petnienia stuzby pracownicy ochrony dziatajg zgodnie z zasadami stanu wyzszej koniecznosci i obrony

koniecznej oraz wtasciwymi przepisami regulujgcymi wykonywanie ustug ochrony pamietajac, ze dobrem
najwyzszym jest zycie i zdrowie cztowieka.
Posiadanie przy sobie telefonu w celu zapewnienia mozliwosci statego kontaktu z innymi pracownikami ochrony.
Pracownicy ochrony powinni by¢ wyposazeni w bezprzewodowe S$rodki tgcznosci, telefon komorkowy lub
radiostacje o przydzielonej czestotliwosci przez Urzagd Komunikacji Elektronicznej (UKE), kazdy pracownik powinien
mieé jeden z ww. srodkéw tgcznosci.
Udzielanie przedmedycznej pierwszej pomocy na terenie Sgdu Rejonowego w Radomsku, o ile wystgpi taka
potrzeba.
Niezwtoczne informowanie Policji, Dyrektora Sadu oraz Kierownika Oddziatu Administracyjnego Sgdu Rejonowy w
Radomsku o wszelkich zauwazonych zagrozeniach lub nieprawidtowosciach oraz pozostawionych bez opieki
przedmiotach (teczkach, paczkach, pakunkach itp.);
Szczegdblnego zainteresowania i uwagi wymagaja:
- rzucajgce sie w oczy lub nietypowe zachowania osdb,
- pozostawione bez opieki przedmioty typu: teczki, paczki, pakunki itp.,
- osoby ubrane nietypowo do wystepujacej pory roku,
- ogrodzenia przed dewastacja.

Uwaga! Po godzinach pracy Sadu wstep do chronionego budynku majg wytgcznie upowaznieni pracownicy Sgdu

Rejonowego w Radomsku, pracownicy Wykonawcy uprawnieni do kontroli i nadzoru oraz osoby sprzatajace.

Zabrania sie wpuszczania na teren budynkéw innych oséb niz wymienione powyzej, bez wyraznego polecenia

Kierownictwa Sadu bad? Kierownika/Z-cy Kierownika Oddziatu Administracyjnego.

Wspotpraca z pracownikami sgdu w zakresie dbatosci o bezpieczenstwo oséb i mienia w ramach, ktérej wykonujg

nastepujace zadania ochronne:

1) zapewnienie bezpieczeristwa os6b znajdujacych sie w granicach ochranianego obiektu sadowego;

2) ochrona obiektu, pomieszczen i urzadzeri sgdowych przed dostepem do nich oséb nieuprawnionych;

3) ochrona mienia znajdujacego sie na chronionym obszarze przed kradziezg, zniszczeniem lub uszkodzeniem;

4) zapobieganie zaktéceniom porzadku publicznego na terenie obiektu;

5) utrzymywanie w gotowosci wyposazenia technicznego oraz utrzymywanie tacznosci miedzy pracownikami
ochrony a bazg;

6) natychmiastowe wzywanie zatogi patrolowo-interwencyjnej w razie zajscia koniecznosci dokonania czynnosci
przekraczajacych sity i mozliwosci interwencji ochrony statej;

7) powiadamianie dyrektora sadu lub osoby przez niego upowaznionej o zdarzeniach powodujgcych naruszenie
porzadku;

8) obstuga urzadzen alarmowych, monitorujacych i rejestrujacych, w ktére wyposazono budynek sadu;

9) obstuga bramowego wykrywacza metalu i przeswietlarki bagazu, a takze kontrola oséb za pomocg recznego
wykrywacza metali;

10) podejmowanie natychmiastowych interwencji w razie uaktywnienia wszelkich alarméw znajdujacych sie na
terenie sadu;

11) wykonywanie zarzgdzen przewodniczacych posiedzeri sgdowych dotyczacych w szczegdblnosci
zmierzajgcych do usunieciu o0sob z sal rozpraw i budynku sadu;

12) ujawnianie faktéw dewastacji mienia;

13) niezwtoczne powiadamianie organéw $cigania o czynach przestepczych zaistniatych na terenie obiektu i
zabezpieczenie miejsca ich popetnienia do czasu przybycia organéw Scigania;

14) staty dozdr sygnatéw przesytanych, gromadzonych i przetwarzanych w elektronicznych urzadzeniach i
systemach alarmowych z obiektéw jednostek chronionych;
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15) w przypadku zaistnienia zagrozenia, usitowania lub dokonania przestepstwa przeciwko zyciu, zdrowiu lub

mieniu w chronionych obiektach; zabezpieczenie miejsca zdarzenia przed zatarciem dowodéw
pozostawionych przez sprawcéw i powiadomienie policji;

16) w przypadkach zdarzeh nadzwyczajnych, w sytuacjach niecierpigcych zwtoki powiadamianie — na zlecenie
Zamawiajgcego lub samoistnie odpowiednich stuzb miejskich oraz zabezpieczenie miejsca ich dziatalnosci;
17) kierowanie ruchem interesantéw oraz udzielanie im niezbednej pomocy i informacji w sposéb mity i uprzejmy;
18) udzielanie pomocy pracownikom chronionej jednostki na ich prosbe lub w przypadkach zagrozenia; zwracanie

sie do interesantédw w sposéb uprzejmy i kulturalny w formie grzecznosciowej przy mitej prezencji;

19) monitorowanie sprawnosci wszelkich urzadzen alarmowych i technicznych pomocnych przy zapewnieniu
bezpieczenstwa oséb i mienia w tym nadzorowanie i kontrola pracy urzadzen stanowigcych wyposazenie
budynku oraz nadzorowanie pracy urzgdzen w pomieszczeniach technicznych;

20) biezgce informowanie na pismie kierownika ochranianej jednostki o kazdej nieprawidtowosci, awarii, o
przyjezdzie zatdg patrolowo-interwencyjnych oraz niesprawnosci istniejgcych w jednostce systemow
monitoringu, antywtamaniowego, p.poz.;

21) informowanie kierownictwa sadu i swoich przetozonych o wszystkich nieprawidtowosciach
zaobserwowanych w trakcie petnienia stuzby, majgcych wptyw na bezpieczeistwo pracownikdéw i ochrone
obiektu;

22) wykonywanie innych czynnosci z zakresu ochrony bezpieczenstwa a zleconych przez przedstawicieli stron
uprawnionych do wydawania polecen;

23) prowadzenie odpowiedniej dokumentacji wymaganej w planie ochrony (w szczegdlnosci: ksigzka dyzurdw,
rejestr osdb pozostajgcych po godzinach pracy i wchodzacych do sgdu po godzinach urzedowania, ewidencja
kluczy, wprowadzanie nieupowaznionych oséb do strefy bezpieczerstwa);

24) uniemozliwienie wstepu osobom nieupowaznionym po godzinach pracy (sad pracuje tylko w dni robocze);

25) umozliwienie wstepu osobom upowaznionym po godzinach pracy;

26) systematyczny obchdd ciggdw komunikacyjnych oraz terenu wokét budynku sadu, co najmniej dwukrotnie w
godzinach urzedowania Sagdu Rejonowego w Radomsku, przy ul. Tysigclecia 3 ze szczegdlnym uwzglednieniem
okolic stref zamknietych, kancelarii tajnej, ssat posiedzen, kasy, biura podawczego, a po godzinach pracy
jednostki chronionej patrolowanie terenu w niejednolitych odstepach czasowych, celem wykluczenia
obecnosci 0séb trzecich w obiekcie i sprawdzanie stanu zamknie¢ i plomb; odnotowanie w ksigzce dyzuréw
zdarzen; w celu potwierdzenia dokonania obchodu pracownik ochrony w wyznaczonych punktach i o
wyznaczonym czasie zobowigzany jest do przejscia zaplanowang trasg, by ostatecznie zaznaczy¢ swojg
obecnosé¢ w danym miejscu poprzez przytozenie posiadanego przez siebie przenosnego rejestratora pracy
wartownika do punktu kontrolnego ulokowanego w obiekcie sadu;.

27) obserwacja obiektéw za posrednictwem systemu monitorowania telewizji przemystowej;

28) wykonywanie zadan wynikajacych z tabeli stuzby i innej dokumentacji ochronnej;

29) doktadna znajomos¢ obowigzkéw na posterunku petnienia stuzby;

30) sumienne i doktadne wykonywanie zadari stuzbowych w celu zapewnienia bezpieczeristwa publicznego i
ochrony mienia sadowego;

31) przestrzeganie zasad nalezytego zachowania sie na stuzbie oraz dbanie o swéj wyglad zewnetrzny i postawe
(czyste, niepogniecione jednolite umundurowanie, posiadanie w widocznym miejscy identyfikatora ze
zdjeciem i nazwiskiem; zakaz palenia na stuzbie itp.); utrzymywanie porzadku i czystosci w pomieszczeniach
zajmowanych przez
Wykonawce w budynku Sadu tj. sprzgtanie w powierzonych pomieszczeniach na kazdej stuzbie;

32) przyjmowanie i wydawanie kluczg od pomieszczeri pracownikom Sadu wraz z prowadzeniem ewidengiji
wydawania/przyjmowania kluczy;

33) otwieranie i zamykanie budynku Sgdu oraz przylegtych parkingéw;

34) éciste przestrzeganie dyscypliny pracy;
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35) przekazanie stuzby zgodnie z procedurami Wykonawcy.
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